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T
Definicién del Programa Boblacion iw
Fortalecer los esquemas de vinculacion de los alumnos y alumnas de educacién superior con el sector educativo, social y productivo que incidan en el bienestar social, el crecimiento econdmico y la OBJETIVO Alumnas y alumnos
| transferencia de conocimientos cientificos-tecnologices con un alto grado de responsabilidad social, mediante la disposicion transparente y oportuna de los recursos. Asi como la difusién y divulgacién del POSTERGADA  Alumnas y alumnos |
arte, la cultura y la ciencia en conjunto con la promocion del deporte para el fortalecimiento de la formacion integral de los estudiantes de manera incluyente y con sentido humanista que aporten Y |
soluciones innovadoras al entorno. POTENCIAL Alumnas y alumnos 850 850 1,700 |
REFERENCIA Alumnas y alumnos 35,000 30,000 65,000
Recursos del Programa
e Presupueste Presupuesto Vadwion = =~
Autorizado Modificado Gasto Presup. Modificado vs Gasto
21,856,606 21,856,606 21,856,606

al Plan Nacional de

n, M

Periodo

2013-2018

Eje N3
Tema

Subtema

Objetivo

Estrategia

Linea de Accién

* Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo

México con Educacion de Calidad

2017-2021

Periodo

Eje E1 Desarrollo Humano y Social
Tema 2
Subtema |-
QObjetivo |14 Fortalecer la innovacion cientifica y tecnologica en las instituciones educativas, para contribuir al desarrollo econémico y la competitividad del estado.
Estrategia |01 Fortalecer la vinculacién escuela empresa a través de |a transferencia y aprovechamiento del conocimiento y el uso de tecnologia.
| Linea de Accién - - B -
ST SEeEEEE " FUENTES DE FINANCIAMIENTG T S 2 S R T = 7
Clave Fuente Origen Porcantaje Autorizado Modificade Gaste Variacién
| 1179019 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2019 ESTATAL 34.79 7,603,179 7,603,179 0 7,603,179
! 1219119 FINANCIAMIENTC INTERNO 2019 ESTATAL 0.00 Q 0 0 0
1489819 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2019 INGRESOS PROPIOS 2770 6,054,029 6,054,029 0 6,054,029
e e L e e e e  OTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTQ o o
Clave | Fuente Programa Origen Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Variaclén
2579019  REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION  VINCULACION, EXTENSION Y SERVICIOS ACADEMICOS EN EDUCACION MEDIA FEDERAL 0.00 [ 8,199,397 0 8,199,397
PUBLICA 2019 SUPERIOR Y SUPERICR 2019
2579019 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION FEDERAL 37.51 8,199,397 0 0 0

PUBLICA 2019
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Referencia | Resumen Narrativo
Institucion de alta eficiencia
FIN y reconccimiento en la
region
Alumnas y alumnos de
PROPOSITO educacion superior
tecneldgica se insertan en el
sector productivo al ser
formados integralmente.
Servicios de vinculacién
Componente con los sectores
co1 productivos realizados
Servicios de promocién y
Componente difusion educativa

brindados

Servicios administrativos

Componente realizados

Programa de estadias y
Actividad visitas industriales
co101

" Método de
Céiculo

Nombre del Indicador /
Descripcidn del Indicador

herramientas de gestion
administrativa

-De los sistemas administrativos{ $GG,
CIEES, Sil, RC. Transparencia), este
indicador mostrara el porcentaje de
cumplimientc en relacién al total de
ellos

-Porcentaje de egresados insertados PORCENTUAL
en el ambito productivo

-Este indicador mide el total de

egresados de la institucion laborando

en su area profesional que contribuyen

al bieneslar socioecondmico de la

region

-Servicios de vinculacién

-nos muestra el grade de avance en el
cumplimento  de los servicios gue
permiten  la  viculacion de los
estudiantes en el sector laboral

PORCENTUA
L

;—Porcentaie de conocimiento de la
oferta educativa de la Institucion

-A través de la realizacion de encuestas
y sondeos, este indicadar nos muestra
el posicionamiento de la universidad en
su drea de influencia

PORCENTUA
L

-Funciones admisitrativas prioritarias
-Este indicador representa el grado de
avance en el cumplimiento de las 3
funciones pricritarias en este ejercicio

PORCENTUA
L

-Estadias en el sector laboral PORCENTUAL
-Este indicador nos muestra el grado de
avance en el cumplimiente de las
estadias en apego al modelo educativo

de la instituci6n.

 PORCENTUAL

Tipa/
Dimensién /
Frecuencia

GESTION

EFICIENCIA

ANUAL

ESTRATEGICO|
EFICACIA

ANUAL

GESTION
EFICIENCIA
ANUAL

ESTRATEGIC
o]

EFICIENCIA

ANUAL

GESTION
ECONOMIA

ANUAL

FAPP = Funciones administrativas prioritarias

GESTION
EFICIENCIA
ANUAL

" Datos del Indicador

~ Férmula / Variables
de la Férmula

SGITSGI*100
SGI = sistemas de gestion institucional
implementados

TSGI = total de sistemas de gestion institucional

implementados

TELTEIF100
TEL = Total de egresados laborando

TEI = Total de egresados de |a institucion

SVR/SVP*100
SVR = Servicos de vinculacion reaizados

SVP = Servicios de vinculacion programados

| HIATHAI*100
| HIAI = Habitantes informados del area de

influencia

THAI = Total de habitantes del area de influencia

FAPRIFAPP™100

| FAPR = Funciones administrativas prioritarias
| realizadas

programadas

NER/NEP*100
NER = Nimero de estadias realizadas

NEP = Numero de estadias programadas

| Unidad de
Medida

Sistemas

Sistemas

Egresados

Egresados

Servicio

Servicio

Personas

Personas

Funciones de
las etapas

Funciones de
las etapas

Estadias

Esladias

Meta Reprogramada
Valor Logrado

del Mes
100.00 -
5 0
5 5
62.50
250 282
400 400
100.00
3 0
3 0
100.00
1,000 20
1.000 i 800
100.00
3 0
3 3
100.00
600 0
600 0
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Avance de la Meta del Indicador
Medios de
Verificaciéon Supuestos

Justificaciones Mensuales

Valor Logrado

educativos ante CIEES.

mes no aplica

Acumulado
En este mes no se realizaron gestiones para la 4
acreditacion o evaluacion de alguno de los programas
5
Egresasdos del cuatrimestre enero-abril que con corte al 441
mes de julic se encuentran laborando
400

En septiembre se tiene contemplado dar inicio con un| 0
curso de servicios lecnologices
En este mes no aplica este indicador 0
Se visitaron dos maquiladoras para repartir entre los| 20
trabajadores volantes con la informacion de las carreras y|
las fechas de entregade fichas e inscripciones y costos

| 800

|

|
:Esle indicador se mide por cuatrimestre por lo que en este| 1
| |

! 6

|

|
Este indicador aplica al término de cada cuatrimestre por 448
lo que en este mes no hay informacidn, lo proximos
egresados son del cuatrimesire mayo agosto.

| 448

80.00

110.25

0.00

2.50

16.67

100.00

“www.ulpasodeinorte.mx

sivut direccion de vinculacion

www.utpasodelnorte. mx

www.utpasodelnorte.mx

www.utpasodelnorte.mx

sivut/ www.ulpasodelnorte.mx
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~ Datos del Indicador ~ Avance de la Meta def Indicador
= St = v S G — ~ ~ S — — T ~ Medios de
Referencia Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo/ Férmula / Variables Unidad de Meta Reprogramada Verificacién Supuestos
Descripcién del Indicador Célculo Dimensidn / de la Férmula Medida Valor Logrado Justificaciones Mensuales Valor Logrado %
Frecuencia del Mes Acumulado
) Desarrollo de servicios -Visitas industriales realizadas PORCENTUAL GESTION T T e 8750 | ‘ 457 www.utpasodelnorte.mx )
Actividad tecnolégicos, educacion -este indicador nos muestra el numero NVIR/NVIP100
s continua e incubadora de de visilas industriales realizadas como EEICIENGIA NVIR = Numero de visitas industriales realizadas Visitas 140 2 Se realizaron 2 visitas en este mes, en el que acudoieron 8
negocias lo marca el madelo educativo 50 alumnos, 31 hombres y 3 mujeres
ANUAL ‘ ¥ 2
NVIP = Nimero de visitas industriales Visitas 160 15 175
programadas
Realizacién de campafias de -Campaiias de promocion PORCENTUAL GESTION 100.00 100.00  www.utpasodelnorte.mx
Actividad promocion institucional -Este indicador nos muestra el grado de CPRICPP*100
0201 :;ca::;isenl;la:lzrzznr:n:: ﬂel_lol;;l d‘e ERICACIA CPR = Campafas de promocion realizadas Campana 2 3 Se realizaron 3 campanas pagadas en facebook para 3
aucionesg promacion de fa difundir las diversas carreras de la universidad
institucion. ANUAL
CPP = Campanfias de promocion programadas ~ Camparia 2 3 5
Realizacion de camparias de -Campaiias de difusion PORCENTUAL GESTION 100,00 100.00  www.utpaso del norte.mx
Actividad difusion institucional -Con la finalidad de posicionar la oferta CDRICDP*100
C0202 eg;“;_alg‘:‘a'C::D;g?“;a'}nglr:;inas que EFICACIA CDR = Campafas de difusion realizadas Carmpana 2 8 |Se realizaron 8 comunicados de prensa que se 14
? ! i ‘distribuyeron a diversos medios de comunicacién con un
ogros, entre los  egresados de ANUAL Sleahca descoracide
educacion media superior, este :
indicador mide el grado de avence en el CDP = Camparias de difusién programadas Campaiia 2 i 8 14
cumplimiento de dichas campanias.
Administracion institucional -Nivel de calidad de los servicios PORCENTUAL ESTRATEGICO| 80.00 I 0.00 www.utpasodelnorte.mx
Actividad administrativos. NEA/NER*100
co301 ’Eﬁe __‘””'Ca.‘.’d” rlanresentia a ECONOMIA NEA = Numero de evaluaciones aceptables Evaluaciones 1,040 | 0 |La encuesta de servicios se reprograme para el mes de 0
calificacion emitida por los beneficiarios \agosto, debido a la migracion del sistema integral, por lo
de la institucion a través de la ANUAL ! que en este mes no hay resultados
evaluacion de servicios recibidos. cuyo !
criterio  aceplable es  calificacion NER = Numero de evaluaciones presentadas Ewvaluaciones 1,300 0 0
nominal de 8 a superior. |
Gestion de certificaciones, -Certi i y  acreditaci PORCENTUAL ESTRATEGICO | 87.50 1 100.00  www.utpasodelnorte.mx
Actividad acreditaciones y auditorias  realizadas CAR/CAP*100 | | |
€0302  de calidad 'Efr:eifﬂd'cidm 'Los muersl!;a ei_grado de CALIDAD CAR = Certificaciones y acreditaciones Certificaciones 14 0 En este mes no se realizé ninguna acreditacion o 1 |
o g\l{mu.en 9 E e‘ S,":‘ ! \cadmcgesl Y ANUAL | realizadas | | certificacion en Sistema de Geslion de Calidad, se sigue |
:c(ec !I'admdm%s o 'E,;mad EH £S5 '3" | : i trabajando para lograr la certificacian de Espacio Libre de
TEb Al aN SP?'OE L f: ded é"f“’ 8 | Humo de Tabaco y se dara inicio con cursos, conferencia |
abaco y Norma de Equidad de Género | | de Equidad de Género i
CAP = Certificaciones y acreditaciones Certificaciones 16 Q 1
programadas |
Registro, control, evaluacién -Estados financieros aprobados PORCENTUAL GESTION 100.00 0.00  www.pasodelnorte.mx
Actividad y rendicion de cuentas -Este indicador nos muestra el numero EFA/EFPT100
Co303 e estados financlarostaprobaiips gon ECONOMIA EFA = Estados financieros aprobados. Estados 12 b} No se cuenta con comisario asignado por la Secretaria de 0 |

relacion a los pr : A
os presentados. financieros la Funcién Publica por lo que en este mes no se lleva a

ANUA]
AL cabo este indicador

EFP = Estados financieros presentados Estados 12 1 1
| financieros

~ Justificacién de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Programadas

FIN: Seguimos recertificados en 1SO 9001:2015, se esta trabajando con la migracion del 81l Sistema Integral de Informacion, se lleva a cabo la Rendicién de cuentas, se dio seguimiento al 2do. Trimestre de Transparencia pero no se realizé ninguna certificacién o acreditacion a los programas educativos.
C01: No se lienen programadas Servicios Tecnoldgicos en el mes de julio, estos se daran a partir del mes de septiembre.

C03: Este indicador se mide por cuatrimestre por lo que en este mes de julio no aplica.
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CO0101: Las estadias se realizar{al final de cadg cuatrimegire, por lo que en el mes de julio no aplica este indicador.

Ing. Alfrelo Attolini Pesqueira \
Rector



